DUOMENYS APIE DARBUOTOJU DARBO UZMOKEST]

Informacija apie Siauliy Juliaus Janonio gimnazijos darbuotojy atlyginimus pateikiama vadovaujantis

Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms
programoms aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimu Nr. 1261 ir

naujausiais jo pakeitimais.

Vidutinis ménesio bruto darbo uZmokestis

Pareigybés grupé Darbuotojy | 2026 m. 111 2025 m.
skaiCius ketvircio vidutinis darbo

vidutinis uzmokestis
darbo (Eur,
uzmokestis neatskaicius
(Eur, mokesCiy).
neatskaicius
mokesCiy)

Vadovai (direktorius, direktoriaus pavaduotojas 4 5125,48 5120,98

ugdymui, neformalaus $vietimo ir pagalbos skyriaus

vedéjas, ugdymo skyriaus vedéjas

Mokytojas 56 3058,34 2675,89

Pagalbos mokiniui pedagoginiai darbuotojai ir Kiti 10 2657,02 1782,38

specialistai( socialinis ir specialusis pedagogai,

psichologas, karjeros specialistas, meno vadovas,

bibliotekininkas, kompiuteriy sistemy inzinierius)

Ne pedagoginiai personalo vadovai (ugdymo 5 2489,32 2426,90

apriipinimo skyriaus, @ikio dalies,valgyklos vedéjai,

raStinés ir muziejaus vadovai)

Aplinkos kvalifikuoti darbuotojai ir specialistai 4 1794,75 1490,27

(sekretorius, viréjas, laborantas,vairuotojas)

Kiti aplinkos darbuotojai (valytojas, budétojas, 13 1153,00 1147,14

kiemsargis,pagalbinis darbininkas, pastaty prieZiiiros
darbininkas)

Darbuotojy nustatytasis darbo uzmokestis susideda i§ pareiginés algos, kintamosios dalies, priemoky ir

premijy.

*Pastaba: Jei pareigybés grupéje yra maziau nei 4 darbuotojai, ketvir¢io vidutinis darbo uzmokestis
neskelbiamas, vadovaujantis Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto

svetainéms ir mobiliosioms programoms aprasul.

Informacija atnaujinta: 2026-10-12




